VASTMANLANDS-
MUSIKEN

Linsmusiken - Visterds Sinfonietta - Viisteriis Konserthus

Vastmanlandsmusikens styrelse

Sammantradesprotokoll §§ 13 - 22

Sammantradesdatum 17 april 2019

Plats och tid Hoégskolan fér scen och musik, Géteborg, kl. 14.00-16.00

Tjanstgorande ledamoter

Ordférande Marita Oberg Molin (S), Véasteras stad
1:e vice ordférande Annika Duan (S),

Region Vastmanland

Stephanie Bruksgard (M), Region Vastmanland
Claes Kugelberg (M), Vésteras stad

Monica Stolpe-Nordin (C), Vasteras stad

Henrik Ostman (L), Véasteras stad

Tjanstgorande ersattare  Eleonore Lundkvist (M), Vasteras stad, erséttare for
Mohammed Rashid (M), Vasteras stad
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Justeras Marita Oberg Molln (S) Stephanie Bruksgard (M)




Narvarande ersittare  Ingvar Nordén (KD), Region Vastmanland
Alexandra Olsson (S), Vésteras stad

Ovriga nirvarande Michael Kéack, direktor
Rikard Gateau, konstnéarlig verksamhetschef
Jan-Erik Sahlberg, administrativ chef
Anna Eneroth, personalrepresentant Unionen

Ordférande 6ppnar moétet och hélsar alla valkomna. Petra Frank, prefekt vid
Hogskolan for scen och musik, halsar oss valkomna och presenterar hdgskolan och
dess verksamhet.

VMU-styrelse § 13

Val av justerare

Beslut:
Stephanie Bruksgard (M) utses att tilsammans med ordféranden justera dagens
protokoll.

VMU-styrelse § 14

Faststillande av féredragningslistan

Féredragningslistan godkénns, med tillagg av en ny informationspunkt kring
Regional musik i Sverige samt tre 6vriga fragor; styrelseprotokoll, biljettférséljning
samt budgetaskande.

VMU-styrelse § 15

Reviderad investeringsplan 2019 - 2024

Beslut

Styrelsen beslutar att faststélla Reviderad investeringsplan 2019 — 2024 fér
Vastmanlandsmusiken enligt bilaga 1b.

Styrelsen beslutar om en arlig revidering av investeringsplanen infér
budgetarbetet.

Arendebeskrivning

Vastmanlandsmusiken har reviderat den faststéllda investeringsplanen for
verksamheten, baserad pa genomférd - upphandling av nytt ljudsystem till Vésteras
Konserthus samt 6vriga korrigeringar av planerade investeringar under tidsperioden.
Till arendet bifogas dels en bilaga dar férandringen i férhallande till
utgangsdokumentet redovisas (bilaga 1a) samt en reviderad investeringsplan att
faststalla (bilaga 1b).

Bilagor
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VMU-styrelse § 16

Manadsrapport 2019

Beslut:
Styrelsen beslutar att godkénna plan fér rapporteringsdatum.

Arendebeskrivning:
Fran och med 2017 ska manadsrapporter skickas ut till styrelsen.

Manadsrapporter skickas till styrelsen enligt féljande tidplan:

januari — mars - skickas ut i mitten av april
januari — april - ersatts av delarsrapport T1
januari — maj - skickas ut i mitten av juni
januari — juni/juli - skickas ut i mitten av augusti
januari — augusti - ersatts av delarsrapport T2
januari — september - skickas ut i mitten av oktober
januari — oktober - skickas ut i mitten av november
januari — november - skickas ut i mitten av december
januari — december - ersétts av arsbokslut

VMU-styrelse § 17

Revisionsberittelse och revisionsrapport 2018

Beslut:
Styrelsen beslutar att I1dgga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning

Vid styrelsemétet i februari 2019 faststélldes arsredovisningen fér 2018. Efter

detta har slutrevisionsméte med de foértroendevalda och den auktoriserade

revisorn agt rum. Pa detta méte lamnades revisionsberattelse och revisionsrapport for
2018 over.

Bilagor
VMU-styrelse § 18

Information

1. Administrativ chef informerar om regler for erséttare vid styrelseméten.
"Vastmanlandsmusiken tilldmpar samma regler fér ersattare som respektive
fullmé&ktigeférsamling. Huvudmannaledaméter ersétter endast inom respektive
fullmaktigeférsamling. Administrativ chef ges i uppdrag att komplettera med
information om antal ledaméter som kravs for beslutsméassighet vid
sammantraden :

2. Administrativ chef informerar om ekonomisk rapport for januari — mars 2019.
Manadsrapport fér januari — mars med den information som presenterades vid
sammantradet skickas till styrelsen efter paskhelgen.

Justeringssignaturer b&
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3. Konstnarlig verksamhetschef informerar om Malardalens orkesterakademi, MOA.
Ett nytt samarbetsprojekt med musik och operahdgskolan vid MdH. Musiker ur
Sinfoniettan och larare vid musikprogrammet spelar vid ett eller tva projekt per
spelar som sedan kan leda till ett férdjupat samarbete inom orkesterspel och spel
i olika instrumentgrupper och hur det ar att vara professionell musiker, hur
provspelar man och hur fungerar det i orkestern? Projektet leds av
Vastmanlandsmusikens chefsdirigent Simon Crawford Phillips.

4. Konstnarlig verksamhetschef informerar om El Sistema. Ett méte med den
nationella organisationen for El Sistema har genomférts och ett studiebestk hos
El Sistema i Sédertélje ar planerat till 29 maij, inbjudan till de som vill och kan
delta skickas fran Vastmanlandsmusiken.

5. Regional musik i Sverige (RMS)

Direktor beskriver kortfattat organisationen RMS och ger en rapport fran varméte i
Jonkoping, dar aven ordférande och en ledamot fran majoriteten i staden deltog.

VMU-styrelse § 19

Anmailan av handling/inkomna skrivelser
Inga anmaélda handlingar eller inkomna skrivelser.

VMU-styrelse § 20

Rapporter fran verksamheten

Konstnarlig verksamhetschef rapporterar fran Vastmanlandsmusikens olika
verksamhetsomraden, med speciellt fokus pa det samarbetet inom Ett Kulturliv Fér
Alla (EKFA), det regionala uppdraget och dansuppdraget inklusive projektet kring
Residensverksamhet. Rapport ges dven om utbudet i Konserthuset samt
Sinfoniettans planerade verksamhet infér kommande spelar 2019-2020.

VMU-styrelse § 21

Delegationsbeslut

Fattade delegationsbeslut géllande verksamhetsbidrag 2019 redovisas i bilaga till
protokollet. Kortfattad information gavs av inrapporterad verksamhet 2018.

VMU-styrelse § 22

Ovrigt

- Rutin och instruktion fér att anvanda Netpublicator bordlédggs och aterkommer vid
nasta sammantrade. Kontakter kring Netpublicator stélls till administrativ chef.

- - Styrelseprotokoll — tidigare protokoll finns inte tillgéngliga pa hemsidan i den
omfattning som &r énskvart. Ledningen ges i uppdrag att se éver publicering av
styrelseprotokoll och de handlingar som &r knutna till protokollen samt atgérda
detta for att 6ka tillgénglighet och transparens.
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Biljettforsaljning — en redovisning 6nskas kring vad VMN:s beslut att sluta med
biljettforsaljningen innebar fér Vastmanlandsmusiken. Direktér redogér fér det
arbete som pagar med att ta 6ver den egna biljettférsaljningen och hur detta ska
organiseras och finansieras. Kontakter har tagits med Vastmanlandsteatern for ett
eventuellt samarbete. | nulaget kommer inget konkret samarbete att pabérjas,
men det kan utvecklas pa sikt, kontinuerliga kontakter fortsatter att hallas.
Budgetaskande 2020 — rutinen fér hur det arliga budgetaskandet handlaggs i
forhallande till huvudmannen efterfragas. Gallande beskrivning redovisas och
ledningen far i uppdrag att ta upp med representanter fér huvudménnen hur
rutinerna kan forbattras for att forbattra kvaliteten i processarbetet.

Justeringssignaturer. SK‘)J




